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แผนพัฒนาสามปี (พ.ศ. 2552-2554)
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ส่วนที่ 6
การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติการติดตามประเมินผล

เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนั้นเทศบาลตำบลโนนแดง  จึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและประเมินผลการพัฒนา

สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  หมวด  6  ข้อ  28  ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งประกอบด้วย  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  โดยให้คณะกรรมการเลือกคณะกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ  และกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ  โดยคณะกรรมการทั้งหมดให้มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสองปีและอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้
แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลโนนแดง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548  หมวด  6  ข้อ  29  ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นไว้  ดังนี้

1.  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

2.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา

3.  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน

4.  แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี

จุดมุ่งหมายสำคัญของการประเมินผลแผนยุทธศาสตร์นั้น  คือ  การประเมินว่ามีการนำแผนยุทธศาสตร์ไปปฏิบัติอย่างแท้จริงเพียงใด  และได้ผลเป็นอย่างไรเพื่อที่สามารถวัดความสัมฤทธิ์ผลของแผนยุทธศาสตร์ได้  ในขณะเดียวกันก็สามารถเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อใช้เป็นสมมติฐานในการจัดทำแผนยุทธศาสตร์ฉบับต่อไปได้  ดังนั้นการที่จะประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาในภาพรวมได้จำเป็นต้องประเมินผลการปฏิบัติในแต่ละแนวทางการพัฒนาก่อน  เพื่อนำไปสู่การวัดวามสำเร็จของยุทธศาสตร์  ซึ่งจะแสดงให้เห็นได้ว่าการพัฒนาเป็นไปในแนวทางใด  บรรลุวัตถุประสงค์ของการพัฒนาที่ยั่งยืนและตอบสนองต่อวิสัยทัศน์หรือไม่  ดังนั้นในขั้นต้น  เทศบาลตำบลโนนแดง  จึงต้องติดตามประเมินผลแผนพัฒนาสามปี  ให้ได้ข้อมูล ข้อเท็จจริง อันนำมาสู่บทสรุปที่ไม่บิดเบือนจากผลการปฏิบัติจริงที่เกิดขึ้น
ภาคผนวก
รายงานการประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนแดง
ในการคัดเลือกประธานคณะกรรมการและเลขานุการ
วันที่  10  มิถุนายน  พ.ศ. 2551  เวลา  10.00  น.

ณ  ห้องประชุมเทศบาลตำบลโนนแดง (ชั้น 2)
……………………………………………

ผู้มาร่วมประชุม
	ลำดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ

	1
	นายพุด  ปักนอก
	ผู้แทนประชาคม
	พุด  ปักนอก

	2
	นายธงชัย  ประกอบผล
	สมาชิกสภาเทศบาล
	ธงชัย  ประกอบผล

	3
	นายฉัตร  จำนงค์นอก
	ผู้แทนประชาคม
	ฉัตร  จำนงค์นอก

	4
	นายชิด  จำนงค์นอก
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	ชิด  จำนงค์นอก

	5
	นายโชคชัย  สวาสดิ์นา
	สมาชิกสภาเทศบาล
	โชคชัย  สวาสดิ์นา

	6
	นางพิมพ์ไพร  ปลั่งกลาง
	สมาชิกสภาเทศบาล
	พิมพ์ไพร  ปลั่งกลาง

	7
	นางสาวเครือวัลย์ สุริยะจันทร์
	พัฒนาการอำเภอโนนแดง
	เครือวัลย์ สุริยะจันทร์

	8
	นางอมรรัตน์  พูนสวัสดิ์
	นักพัฒนาชุมชน 5
	อมรรัตน์  พูนสวัสดิ์

	9
	นายบุญปลอด สำนักโนน
	ผู้ทรงคุณวุฒิ
	บุญปลอด สำนักโนน

	10
	นายชาญชัย  อิ่มสันเทียะ
	ปลัดเทศบาล
	ชาญชัย  อิ่มสันเทียะ

	11
	นายมังกร  วงศ์ดี
	เกษตรอำเภอโนนแดง
	มังกร  วงศ์ดี


ผู้เข้าร่วมการประชุม
	ลำดับ
	ชื่อ - สกุล
	ตำแหน่ง
	ลายมือชื่อ

	1
	นางสาวฐิติมา  เพ็ชรพะเนา
	เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน
	ฐิติมา  เพ็ชรพะเนา


เริ่มประชุมเวลา     10.00 น.


เมื่อที่ประชุมพร้อม   ปลัดเทศบาลตำบลโนนแดง  กล่าวเปิดการประชุม ตามระเบียบวาระต่อไปนี้
ระเบียบวาระที่ 1      

 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ทราบ
นายชาญชัย อิ่มสันเทียะ
  ตามที่เทศบาลตำบลโนนแดงได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ            ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนแดงตามคำสั่งที่ 172/2551 เรื่อง แต่งตั้ง  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนแดง ลงวันที่  4  มิถุนายน  2551 ไปแล้วนั้น ซึ่งคณะกรรมการชุดดังกล่าว ประกอบไปด้วย ตัวแทนจากหลายส่วนด้วยกันเช่น ผู้แทนประชาคม สมาชิกสภา ผู้แทนหน่วยงาน ผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นต้น โดยมีอำนาจหน้าที่ในการกำหนดแนวทางวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันและแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงาน เพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
องค์กรในการจัดทำแผนพัฒนาของเทศบาลและติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประกอบด้วยคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาเทศบาลมีหน้าที่ในการจัดทำร่างแผนพัฒนาโดยมีปลัดเทศบาล เป็นประธานกรรมการ คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล มีท่านนายกเทศมนตรี เป็นประธานกรรมการ คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ซึ่งเราจะดำเนินการคัดเลือกประธานคณะกรรมการและเลขานุการกันในวันนี้ครับ..
ที่ประชุม

รับทราบ
ระเบียบวาระที่ 2
เรื่อง การคัดเลือกประธานคณะกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการติดตามและ ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
นายชาญชัย  อิ่มสันเทียะ

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปลัดเทศบาล
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 กำหนดให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล ประกอบด้วย สมาชิกสภาเทศบาลที่สภาเทศบาลคัดเลือก จำนวน 3 คน ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก จำนวน 2 คน โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ ให้คณะกรรมการมีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละ 2 ปี และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้
ซึ่งในการนี้ กระผมขอให้ผู้เข้าร่วมประชุมทุกท่านช่วยกันพิจารณาคัดเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคนทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
นายบุญปลอด  สำนักโนน
กระผมนายบุญปลอด สำนักโนน ขอเสนอท่านพัฒนาการอำเภอโนนแดงผู้ทรงคุณวุฒิ


เป็นประธานครับ
พัฒนาการอำเภอโนนแดง
ดิฉันขอเสนอท่านเกษตรอำเภอโนนแดงเป็นประธานกรรมการค่ะ..
เกษตรอำเภอโนนแดง
กระผมมีความคิดเห็นว่า ประธานคณะกรรมการ ฯ น่าจะมาจากตัวแทนของประชาชน(ตัวแทนสมาชิกสภา,ผู้แทนประชาคม) ครับ..
นายชิด  จำนงค์นอก 
กระผมขอเสนอนายพุด  ปักนอก เป็นประธานกรรมการ ฯ ครับ..
ผู้ทรงคุณวุฒิ

นายชาญชัย  อิ่มสันเทียะ
นายชิด  จำนงค์นอก ผู้ทรงคุณวุฒิเสนอนายพุด  ปักนอก เป็นประธาน
ปลัดเทศบาล
กรรมการมีท่านอื่นจะเสนอท่านอื่นอีกหรือไม่ครับ (ไม่มี) ถ้าไม่มีผู้ใดจะเสนอและคัดค้านผมขอมติที่ประชุมครับ..
มติที่ประชุม
นายพุด  ปักนอก เป็นประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนแดง (มีมติ 11 เสียง)
นายชาญชัย  อิ่มสันเทียะ
กระผมขออนุญาตคณะกรรมการ ฯ ทุกท่านดำเนินการคัดเลือกตำแหน่ง
ปลัดเทศบาล
เลขานุการ ฯ ต่อไป
นายธงชัย  ประกอบผล
กระผมขอเสนอนางอมรรัตน์  พูนสวัสดิ์  นักพัฒนาชุมชน 5 เป็น
สมาชิกสภาเทศบาล
เลขานุการ ฯครับ..
นายชาญชัย  อิ่มสันเทียะ
นายธงชัย ประกอบผล สมาชิกสภา ฯ เสนอนางอมรรัตน์ พูนสวัสดิ์ 
ปลัดเทศบาล
นักพัฒนาชุมชน 
5 เป็นเลขานุการ ฯ คณะกรรมการท่านจะเสนออีกหรือไม่ครับ (ไม่มี) ถ้าไม่มีท่านใดจะเสนออีกและไม่มีผู้ใดคัดค้าน ผมขอมติจากที่ประชุมครับ..
มติที่ประชุม
นางอมรรัตน์  พูนสวัสดิ์  นักพัฒนาชุมชน  5  เป็นเลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลโนนแดง (มีมติ 11 เสียง)
นายชาญชัย  อิ่มสันเทียะ
ลำดับต่อไปกระผมขอเชิญประธานคณะกรรมการและเลขานุการฯ
ปลัดเทศบาล
ดำเนินการประชุมต่อไปขอเชิญครับ…

นายพุด  ปักนอก
ก่อนอื่น กระผมขอขอบคุณคณะกรรมการ ฯ ทุกท่าน ที่ให้ความไว้วางใจ
ประธานกรรมการฯ
ให้ผมทำหน้าที่ประธานกรรมการ กระผมจะพยายามทำหน้าที่ให้ดีที่สุด ตามอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการคือการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
พัฒนาการอำเภอโนนแดง
ดิฉันขอเสนอว่า ให้มีการประเมินการวัดความพึงพอใจโดยวิธีการออกแบบสอบถามแต่ละโครงการ ถ้าเป็นในเรื่องของการฝึกอบรมจะต้องมีการประเมินความพึงพอใจ แต่ถ้าในเรื่องโครงสร้างต้องมีการประเมินการลงทุนว่ามีความคุ้มค่าหรือไม่
เกษตรอำเภอโนนแดง
การประเมินควรจัดทำก่อนดำเนินโครงการระหว่างและหลังดำเนินโครงการ เพื่อเป็นการวัดความสำเร็จของโครงการ ผมจึงขอหารือที่ประชุมว่าโครงการของเทศบาลที่มีงบประมาณตั้งแต่ 100,000 บาทขึ้นไป แต่จะมีการประเมินโครงการเห็นว่าอย่างไร และในห้วง 1 ปี จะต้องมีการประชุมติดตาม ห้วง 6 เดือนคือ พ.ค.และธ.ค.เพื่อสรุปรายงานต่อผู้บริหารท้องถิ่นทราบ
ที่ประชุม
เห็นชอบ  ตามที่เสนอและไม่มีผู้ใดคัดค้าน
นางอมรรัตน์  พูนสวัสดิ์
ดิฉัน มีความคิดเห็นว่าคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
เลขานุการ ฯ
เทศบาล
สามารถแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
ที่ประชุม
เห็นชอบ  ให้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล เพื่อช่วยเหลือในการปฏิบัติงาน
นายชาญชัย  อิ่มสันเทียะ
สำหรับการกำหนดห้วงเวลาเดือนพ.ค.ผ่านมาแล้วก็คงจะเป็นการ
ปลัดเทศบาล
กำหนดการติดตามและประเมินผลแผนภายในเดือนธ.ค.สำหรับปี 2551 นี้
ที่ประชุม
เห็นชอบ
ระเบียบวาระที่  3
เรื่องอื่น ๆ
นายพุด  ปักนอก
มีคณะกรรมการ ฯ ท่านใดมีข้อสงสัยหรือมีข้อซักถามอื่นอีกหรือไม่ครับ..
ประธานกรรมการ ฯ
-ไม่มี-

ถ้าไม่มีกระผมขอขอบคุณคณะกรรมการ ฯ ทุกท่านที่เสียสละเวลาเข้าร่วมประชุมในวันนี้ กระผมขอปิดประชุมครับ..
เลิกประชุม  เวลา  12.00 น.
                                 (ลงชื่อ)      อมรรัตน์  พูนสวัสดิ์         ผู้จดรายงานการประชุม
                                              (นางอมรรัตน์  พูนสวัสดิ์)
 เลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาล
                  (ลงชื่อ)             พุด    ปักนอก         ผู้ตรวจรายงานการประชุม
                                       (นายพุด    ปักนอก)
ประธานคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนเทศบาล
















































    งานวิเคราะห์นโยบายและแผน     สำนักปลัดเทศบาล
      เทศบาลตำบลโนนแดง


